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LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO - CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

Prot. 3140 del 03/04/2024

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti
a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari
opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023)

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUAL | AVENTI AD OGGETTO
SELEZIONE DOCENTI INTERNI — INTERVENTO A- GRUPPO DI LAVORO PER L'ORIENTAMENTO E IL
TUTORAGGIO PER LE STEM E IL MULTILINGUISMO RELATIVO AL PROGETTO STE(A)M, IDENTIFICATO DA
CODICE CUP G84D23004480006

CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-1224

Il giorno 03/04/2024, alle ore 8,30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico di questo Liceo, si & riunita la
Commissione per la selezione di 4 figure per lo svolgimento delle attivita di Gruppo di Lavoro per
I'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo, in relazione al progetto STE(A)M, identificato
da Codice CUP G84D23004480006, nelle persone:

Presidente: D’ALESSANDRO DOMENICO;
Segretario Verbalizzante: ANNUNZIATA ANNAMARIA;
Componente: CIRILLO ANNA;

PREMESSO CHE

con Decreto n. 2527 del 12/03/24, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione volta al
conferimento di n. 4 incarichi individuali, avente ad oggetto Selezione docenti interni — intervento A-
Gruppo di Lavoro per 'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita” — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU, per una durata pari a;

= in data 13/03/2024 I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 2534, del
13/03/24;

= J'art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= J'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23,59 del 22/03/2024»;
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO - CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

con Decreto n. 2984 del 25/03/2024 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione n. 4
figure professionali per lo svolgimento delle attivita di Gruppo di Lavoro per I'orientamento e il tutoraggio
per le STEM e il multilinguismo, in relazione al progetto STE(A)M, identificato da Codice CUP
G84D23004480006;

Funge da Segretario verbalizzante la DSGA ANNUNZIATA ANNAMARIA.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dott. DOMENICO D’ALESSANDRO, da atto che sono
pervenute n. 5 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:
ALFANO PASQUALE, NOCERA ANNA, GENTILE GIULIANA, PITACORO MARIA, DI GIUSEPPE MARIA.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri
di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n.2534, del 13/03/2024, e i relativi punteggi attribuiti
a ciascuno di essi.

CANDIDATO: ALFANO PASQUALE

CRITERI DI MODALITA’ DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTI
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell'incarico con .
lode 10 punti
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell’incarico con .
votazione da 100 a 110 8 punti 8
Laurea magistrale attinente all'oggetto dell’incarico 6 punti
con votazione inferiore a 100
TITOLO DI Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
STUDIO Diploma di secondo grado (se il titolo & pertinente )
all'incarico), non cumulabile con il diploma di laurea 3 punti
Dottorato di ricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento .
annuale Max 2 punti
Master di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento .
. Max 4 punti
pluriennale
Esperienza Esperieflza profes.sionale maturata in s.ettori attinenti
professionale aII’amblto professnonale del presen?te AV\{IS‘O '
Esperienza attinente alla gestione, in qualita di componente .
(Da valutare alla| di gruppo di Progetto o team (Progetti PNRR, PON, SCUOLA | Max 20 punti 20
luce del VIVA, SCUOLA APERTA, PCTO ect... ).
curriculum vitae) 4 punti per ogni esperienza
Aver svolto compiti rientranti in quella di funzione
strumentale sostegno alunni, per il contrasto alla .
dispersione scolastica e PTOF. max 20 punti 20
5 punti per ogni esperienza
Certificazione competenze informatiche punti 5 5
Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con 20
FORMAZIONE gli obiettivi del progetto. max 20 punti
(Da valutare alla) 5 hynti per ogni esperienza.
./uce de/. Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai
curriculum vitae) docenti suitemi con gli obiettivi del progetto . max 10 punti 2
2 punti per ogni esperienza

2

FUTURA FERUmADA bi bomani

NextGenerationEU

Finanziato § - 3 . Y . .
dallUnione europea ey Oblinislors doll Ohtresions '_. Italiadomani
a o5 o dod Oflorits - NG NAZONALE 1 PR -



.Qo o

R

oél'reo \glafa/e ”(ygenafa Ca(‘(:ia il " = \ga lali
: &

LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO — CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

TOTALE | 100 75
CANDIDATO: NOCERA ANNA
CRITERI DI MODALITA’ DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTI
Laurea magistrale attinente all’oggetto dell’incarico con .
lode 10 punti
Laurea magistrale attinente all’oggetto dell’incarico con 8 . 8
votazione da 100 a 110 punti
Laurea magistrale attinente all'oggetto dell’incarico 6 punti
con votazione inferiore a 100
TITOLO DI Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
STUDIO Diploma di secondo grado (se il titolo & pertinente 3 i
all’incarico), non cumulabile con il diploma di laurea punti
Dottorato di ricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento .
annuale Max 2 punti 2
Master di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento .
. Max 4 punti
pluriennale
Esperienza Elsl?erlspza prfofes_smnlaI(;_-i :naturata in s?ettorl attinenti
professionale a am ito pro.essmna ede preser?te AV\{IS‘O '
Esperienza attinente alla gestione, in qualita di componente .
(Da valutare alla| di gruppo di Progetto o team (Progetti PNRR, PON, SCUOLA | M3X 20 punti 20
luce del VIVA, SCUOLA APERTA, PCTO ect...).
curriculum vitae) 4 punti per ogni esperienza
Aver svolto compiti rientranti in quella di funzione
strumentale sostegno alunni, per il contrasto alla 20 ) 10
dispersione scolastica e PTOF. max 20 punti
5 punti per ogni esperienza
Certificazione competenze informatiche punti 5 5
Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con
FORMAZIONE gli obiettivi del progetto. max 20 punti 20
(Da valutare alla) 5 oynti per ogni esperienza.
‘Iucle dEI. Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai
curriculum vitae) docenti suitemi con gli obiettivi del progetto . max 10 punti 2
2 punti per ogni esperienza
TOTALE 100 67
CANDIDATO: GENTILE GIULIANA
CRITERI DI MODALITA’ DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTI
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell'incarico con .
lode 10 punti
TITOLO DI Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell’incarico con .
STUDIO | votazione da 100 a 110 8 punti 8
Laurea magistrale attinente all'oggetto dell’incarico 6 punti
con votazione inferiore a 100
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO — CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
Diploma di secondo grado (se il titolo & pertinente 3 i
all’incarico), non cumulabile con il diploma di laurea punti
Dottorato di ricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento .
annuale Max 2 punti 2
Master di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento Max 4 punti a
pluriennale P
Esperienza E;sl?erlzrnza prfcnfes_smnlalc:i :'naturata :: s?ettorl attinenti
professionale a am ito pro.esswnae e preser?te V\{IS‘O‘
Esperienza attinente alla gestione, in qualita di componente ) .
(Da valutare alla| di gruppo di Progetto o team (Progetti PNRR, PON, SCUOLA | 'Max 20 punti 8
luce del VIVA, SCUOLA APERTA, PCTO ect...).
curriculum vitae) 4 punti per ogni esperienza
Aver svolto compiti rientranti in quella di funzione
strumentale sostegno alunni, per il contrasto alla 20 ) 5
dispersione scolastica e PTOF. max 20 punti
5 punti per ogni esperienza
Certificazione competenze informatiche punti 5 5
Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con 20
FORMAZIONE gli obiettivi del progetto. max 20 punti
(Da valutare alla| 5 5ynti per ogni esperienza.
./ucle de/. Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai
curriculum vitae) . enti sui temi con gli obiettivi del progetto . max 10 punti
2 punti per ogni esperienza
TOTALE 100 52
CANDIDATO: PITACORO MARIA
CRITERI DI MODALITA’ DI
RITERI DI VALUTAZIONE
SELEZIONE ¢ UTAzZIO vALUTAZIONE | PUNT!
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell’incarico con .
lode 10 punti
Laurea magistrale attinente all’oggetto dell’incarico con 8 . 8
votazione da 100 a 110 punti
Laurea magistrale attinente all'oggetto dell’incarico 6 punti
con votazione inferiore a 100
TITOLO DI Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
STUDIO Diploma di secondo grado (se il titolo & pertinente 3 i
all’incarico), non cumulabile con il diploma di laurea punti
Dottorato di ricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento .
annuale Max 2 punti 2
Master di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento Max 4 ounti
pluriennale P
4
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO — CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

Esperienza Esperienza profes_sionale maturata in settori attinenti
professionale aII’amPito professnonale del preser?te AV\{iS‘O ‘
Esperienza attinente alla gestione, in qualita di componente .
(Da valutare alla| di gruppo di Progetto o team (Progetti PNRR, PON, SCUOLA | MaX 20 punti 4
luce del VIVA, SCUOLA APERTA, PCTO ect... ).
curriculum vitae) 4 punti per ogni esperienza
Aver svolto compiti rientranti in quella di funzione
strumentale sostegno alunni, per il contrasto alla .
dispersione scolastica e PTOF. max 20 punti 10
5 punti per ogni esperienza
Certificazione competenze informatiche punti 5 5
Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con
FORMAZIONE gli obiettivi del progetto. max 20 punti 20
(Da valutare alla| 5 5ynti per ogni esperienza.
‘Iuce deI' Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai
curriculum vitae) docenti suitemi con gliobiettivi del progetto . max 10 punti
2 punti per ogni esperienza
TOTALE 100 49
CANDIDATO: DI GIUSEPPE MARIA
CRITERI DI MODALITA’ DI
SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE VALUTAZIONE PUNTI
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell'incarico con .
lode 10 punti
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell’incarico con .
votazione da 100 a 110 8 punti
Laurea magistrale attinente all'oggetto dell’incarico 6 punti 6
con votazione inferiore a 100
TITOLO DI Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
STUDIO Diploma di secondo grado (se il titolo & pertinente )
’e . . . . 3 punti
all’incarico), non cumulabile con il diploma di laurea
Dottorato di ricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento Max 2 punti ’
annuale
Mas'ter di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento Max 4 punti a
pluriennale
Esperienza Es?erieflza profes.sionale maturata in s.ettori attinenti
professionale all am@to professmnale del Preserlnte AW.'STO .
Esperienza attinente alla gestione, in qualita di componente .
(Da valutare alla| di gruppo di Progetto o team (Progetti PNRR, PON, SCUOLA | Max 20 punti 4
luce del VIVA, SCUOLA APERTA, PCTO ect... ).
curriculum vitae) 4 punti per ogni esperienza
Aver svolto compiti rientranti in quella di funzione
strumentale sostegno alunni, per il contrasto alla .
dispersione scolastica e PTOF. max 20 punti >
5 punti per ogni esperienza
FORMAZIONE | Certificazione competenze informatiche punti 5 5
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LICEO SCIENTIFICO STATALE “RENATO CACCIOPPOLI”
SCIENTIFICO — CLASSICO - LINGUISTICO - SCIENTIFICO SCIENZE APPLICATE

(Da valutare alla| Attestati partecipazione corsi di formazione coerenti con
luce del gli obiettivi del progetto. max 20 punti 20

curriculum vitae) 5 punti per ogni esperienza.

Esperienza di docenza in corsi di formazione rivolti ai

docenti suitemi con gliobiettivi del progetto .

2 punti per ogni esperienza

max 10 punti

TOTALE 100 46

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
ALFANO PASQUALE 75
NOCERA ANNA 67
GENTILE GIULIANA 52
PITACORO MARIA 49
DI GIUSEPPE MARIA 46

Alle ore 9,30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: Prof. Domenico D’Alessandro
Segretario verbalizzante: Annamaria Annunziata

Componente: Anna Cirillo
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