All. 3 TABELLAB

CRITERI DI SELEZIONE

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI ESTERNI
PER | PERCORSI DI FORMAZIONE PER SVILUPPARE LE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE DEGLI STUDENTI (LINEA DI INTERVENTO A)

PROGETTO “STE(A)M”

TITOLO DI STUDIO

Esperienza professionale

(Da valutare alla luce del
curriculum vitae)

Pubblicazioni

CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE Totale punti Totale punti
PUNTEGGIO (a cura del candidato) (a cura della commissione)
Laurea magistrale attinente all’oggetto dell’'incarico con lode 10 punti
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell'incarico con 8 punti
votazione da 100 a 110
Laurea magistrale attinente all’'oggetto dell’incarico 6 punti
con votazione inferiore a 100
Ulteriore laurea rispetto alla prima 5 punti
Dottorato diricerca 4 punti
Master di | livello, Specializzazione o Perfezionamento .
. L . Max 2 punti
annuale 1 punto per titolo max 2 titoli valutabili
Master di Il livello, Specializzazione o Perfezionamento .
. . . - . Max 4 punti
pluriennale 2 punti per titolo max 2 titoli valutabili
Esperienza professionale maturata in settori attinenti max 40 punti
all’lambito professionale del presente Avviso
4 punti per ogni esperienza
Pubblicazioni attinenti I'incarico Max 35 punti
7 punti per pubblicazione
totale 100
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